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Leergang ‘Mens- en contextgedreven werken’
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Datum

Onderwerp

Dinsdag 17 september 2019

Start avond: working dinner met overnachting

Woensdag 18 september t/m
vrijdag 20 september 2019
Avondprogramma op dag 1 + 2

en overnachting

Programma blok I:

Dag 1: Waarnemingsvermogen, betekenisgeving
Dag 2: Fractal, rationele betekenisgeving

Dag 3: Evolutionaire betekenisgeving

Dinsdag 1 oktober t/m

donderdag 3 oktober 2019
Avondprogramma op dag 4 + 5
en overnachting

Programma blok II:

Dag 4: Zelfreferentiéle betekenisgeving
Dag 5: Sociale betekenisgeving

Dag 6: Overzicht over blok I en I1

Vrijdag 8 november 2019

Dag 7: praktijkdag 1

Eigen casuistiek, waarnemen, operationeel
leidinggeven bij verschillen in oriéntaties en
definities van de situatie, interventies

Vrijdag 29 november 2019

Dag 8: praktijkdag 2
Eigen casuistiek, systeem- en contextgedreven
werken en organiseren, taal en communiceren

Maandag 16 december t/m
woensdag 18 december 2019
Avondprogramma op dag 9 + 10
en overnachting

Programma blok III:

Dag 9 en 10: Rollenspellen, interventies op basis
van betekenisgeving, herkennen van oriéntaties
en de definitie van de situatie, wat stelt je in staat
om mens- en contextgedreven te werken?

Dag11: Rollenspellen, waarnemings-, inlevings- en
voorstellingsvermogen, vragenrepertoire

Vrijdag 17 januari 2020

Dag 12: praktijkdag 3
Eigen casuistiek, waarnemen, leidinggeven en
werken met medewerkers van andere organisaties

Vrijdag 21 februari 2020

Dag 13: praktijkdag 4 en slotdiner

Eigen casuistiek, evalueren, codrdinatie,
effectiviteit en ondersteuning van jouw team
Avond: feestelijk diner en certificaatuitreiking

Nader in te vullen

Dag 14: Vooruitkomdag 1

Nader in te vullen

Dag 15: Vooruitkomdag 2
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